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1. PROPOSITO. 
 

El comité técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable de la Secretaría Jurídica Distrital se constituye como la instancia que sirve 
de herramienta para la mejora continua y sostenibilidad de la calidad de la información financiera, de manera que se genere con las 
características fundamentales de relevancia y representación fiel y facilite de manera permanente la depuración y mejora de la calidad 
de la misma. 

 
 

2. TÉRMINOS Y DEFINICIONES. 
 
 
 
 

Depuración Contable: Conjunto de actividades permanentes que lleva a cabo la entidad contable, tendientes a determinar la 
existencia real de bienes, derechos y obligaciones que afectan el patrimonio. 
 
Estados Contables: Información que se prepara durante el transcurso de un período contable, que tienen como fin dar a conocer 
las cifras y publicar la situación contable de la entidad. 
 
Informes: Documento que contiene las conclusiones obtenidas al examinar aspectos financieros, económico, sociales y ambientales 
de una entidad contable pública. 
 
SI-CAPITAL: Sí Capital Es una herramienta informática creada por la Secretaría de Hacienda Distrital (SHD) para satisfacer las 
necesidades de administración, integrado en sus diferentes módulos administrativos y financieros como son: (LIMAY, SAI, SAE, 
PERNO, PREDIS, PAC, OPGET, Y TERCEROS), aplicativos que son entregados a entidades Distritales mediante convenio). 
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Reportes Contables: Informes de propósito específico que proporcionan datos e información necesaria para procesos de 
consolidación. 
 
 
 
 

 
3. MARCO OPERACIONAL. 

 

• Si se requieren efectuar cambios de forma en los documentos del Sistema Integrado de Gestión como: inclusión o eliminación 
de logos institucionales, correcciones de ortografía, entre otros, la Oficina Asesora de Planeación, efectuará las correcciones 
sin que ello implique el cambio de versión del documento ni la recolección de firmas. 

• La elaboración de los Estados Contables, deben estar enmarcada en la normatividad vigente para la materia. 

• Directivas y lineamientos para el manejo contable y parametrización (armonización) con ocasión del cambio de administración. 

• Directivas y lineamientos para el manejo y registro de las operaciones económicas de la Secretaría Jurídica Distrital. 

• Para la ejecución de este procedimiento debe darse cumplimiento a los Decretos y demás normatividad que emiten la Dirección 
Distrital de Contabilidad y la Contaduría General de la Nación. 

 

4. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES. 

 

No. 
ACTIVIDAD 

P. H. V. A. 
RESPONSABLE TAREA (S) 

TIEMPO 
(Días) 

REGISTROS 

1 
 

Convocar al 
comité Técnico 

de 
Sostenibilidad 

Profesional del 
área Contable. 
(Secretaría del 

Comité) 

Convocar mediante correo electrónico a los miembros del comité 
de acuerdo a lo establecido en resolución No, 100 de 2017. 
 

• El/la Subsecretario/a Jurídico/a o su delegado/a quien lo 
presidirá (voz y voto). 

1 
  

Correo 
electrónico  
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4. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES. 

 

No. 
ACTIVIDAD 

P. H. V. A. 
RESPONSABLE TAREA (S) 

TIEMPO 
(Días) 

REGISTROS 

del Sistema 
Contable 

• El/la Jefe de la Oficina Asesora de Planeación o su 
delegado/a (voz y voto) 

• El/la Jefe de la Oficina de Tecnologías de la Información 
y las comunicaciones o su delegado/a (voz y voto). 

• El/la Director/a de Gestión Corporativa (voz y voto). 

• El Profesional responsable de las funciones de contador 
de la Secretaría Jurídica Distrital, quién tendrá a su cargo 
la Secretaría Técnica del Comité (voz y voto). 

• El/la Jefe de la Oficina de Control Interno o quien haga 
sus veces (con derecho a voz pero no a voto) 

 

2 
Desarrollo de la 

agenda del  
 comité 

Presidencia del 
comité.  

• Verificación del Quorum 

• Se revisan las cifras de los Estados Financieros.  

• Se verifican temas puntuales en materia contable. 

• Proposiciones y varios. 

• Se establecen compromisos con responsables y fechas 
de cumplimiento. 

1 
Borrador Acta 

de Comité. 
2310100-FT-048     

3 
Elaboración de 
acta de comité  

Profesional  
del área 
Contable 

(Secretaría del 
Comité) . 

Elaborar acta de comité. 
 
Remitir borrador de acta a los miembros del comité para su 
revisión y observaciones. 
 

 
 
 
 
 

8 
 

Acta de 
Comité. 

2310100-FT-048     
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4. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES. 

 

No. 
ACTIVIDAD 

P. H. V. A. 
RESPONSABLE TAREA (S) 

TIEMPO 
(Días) 

REGISTROS 

Ajustar el acta con las observaciones, aportes y conclusiones 
dadas por los servidores que conforman el comité. 
 
Recolectar firmas  

 
 
 
 
 

 

4 
Seguimiento a 

tareas del 
Comité 

Profesional  
del área 
Contable 

(Secretaría del 
Comité) . 

Verificación del cumplimiento de las tareas acordadas en el 
Comité. 

 
 
1 Correo 

electrónico 

 

5. PUNTOS DE CONTROL EN ACTIVIDADES. 

 

No. ACTIVIDAD MÉTODO DE CONTROL FRECUENCIA RESPONSABLE REGISTRO 

3 
Elaboración de 
acta de comité 

Todos los miembros del comité revisan y 
aprueban con su firma el acta. 

Dos veces al año 
Secretaría del 

Comité 
Actas de comité. 
2310100-FT-048     

 
 
 
 
 

6. DOCUMENTOS DE REFERENCIA Y/O ANEXOS. 
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• Flujograma del procedimiento. 

 

7. CONTROL DE CAMBIOS. 

ASPECTOS QUE CAMBIARON EN EL 
DOCUMENTO 

DETALLE DE LOS CAMBIOS  FECHA DEL CAMBIO  VERSIÓN 

Creación del Documento N.A 05/11/2017 01 

 
 NOMBRE CARGO FECHA FIRMA 

ELABORÓ 
Luz Esperanza García Cardona 

Martha Liliana Barrera Díaz 

Profesional Universitario 
Profesional Especializado (E) 

24/11/2017  

REVISÓ Luis Gabriel Espitia Pinzón Contratista - Profesional Especializado 24/11/2017  

APROBÓ Ethel Vásquez Rojas  Directora de Gestión Corporativa 24/11/2017  

 


