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SEGUIMIENTO AL PLAN
ANTICORRUPCION Y DE ATENCION
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1. OBJETIVO

El proposito del presente documento es realizar la verificacion, analisis y seguimiento
de las actividades establecidas en los componentes del Plan Anticorrupcion y de
Atencién al Ciudadano — PAAC, con el fin de minimizar los riesgos que puedan
conllevar a una situacion no deseable.

2. ANTECEDENTES

El Articulo 2 del Decreto Distrital 323 de agosto 2 de 2016, por medio del cual “se
establece la Estructura Organizacional de la Secretaria Juridica Distrital y se dictan
otras Disposiciones”, indica que la Secretaria se constituye como el ente rector en
todos los asuntos juridicos del Distrito. Asi mismo, el Articulo 3 determina las
funciones para el cumplimiento del objeto general de la entidad, de conformidad con
lo dispuesto en el Articulo 5 del Acuerdo Distrital 638 de 2016.

A partir del inicio de operaciones de la Secretaria Juridica Distrital, particularmente
desde la expedicion del Decreto 323 de 2016, la entidad ha adecuado y definido
aspectos técnicos, financieros y administrativos, que implican la creacion y puesta en
marcha de una entidad, tales como la consolidacion del talento humano, servicios
administrativos, tecnologicos y de comunicaciones, entre otros, asi €OmoO las
herramientas de trabajo necesarias para el desarrollo arménico y competitivo de los
servidores de la entidad.

Con la emision del Decreto 1499 del 11 de septiembre de 2017, mediante el cual se
actualiza el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, se determina su
aplicacion en las entidades territoriales, con criterios diferenciales y establece su
articulacion con el sistema de control interno.

El cual adicionalmente determina que la actualizacion del Modelo Estandar de Control
Interno para el Estado Colombiano - MECI, se efectuara a través del Manual
Operativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién MIPG, que sera adoptado y

actualizado por el Consejo para la Gestion y Desempefio Institucional, de acuerdo con
el proyecto presentado por la Funcion Publica.

En el decreto se hace referencia a la conformacién y funciones de los comités
_departar_nentales, distritales y municipales de gestion y desempeno, asi como, la
integracion en cada entidad de Comités Institucionales de Gestion y Desempefio.

Con la expedicion de este decreto se deroga la Ley 872 de 2003 del Sistema de
Gestion de Calidad.
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Teniendo en cuenta esta transicion, la Secretaria Juridica, tendra en cuanta los
lineamientos del Decreto 943 de 2014, para finalizar el seguimiento a las cuatro fases
que contemplan actividades orientadas a dar cumplimiento del Modelo Estandar de
Control Interno — MECI, de conformidad con plazos establecidos. Al respecto, desde
su creacion, la Secretaria Juridica Distrital ha efectuado las acciones
correspondientes para cumplir a cabalidad con las disposiciones del Modelo, que a
diciembre 31 reflejan un nivel de implementacion del MECI en total del 95%.

De acuerdo a lo anterior, la Secretaria Juridica, es coherente con el desarrollo que
establece el MECI y los componentes del Plan Anticorrupcion y de Atencién al
Ciudadano — PAAC, que a continuacion se presentan en mayor detalle.

3. MARCO NORMATIVO

Por la cual se dictan nomas orientadas a fortalecer los

Ley 1474 de 2011 mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de
Estatuto Anticorrupcion actos de corupcion y la efectividad del control de la
gestion publica.

ANTI CORRUPCION
Ley 734 de 2002

Codigo Unico Disciplinario Porla cual se expide el Cédigo Disciplinario Unico.

Ley 599 de 2000

Cédigo Penal Por la cual se expide el Codigo Penal.

Por el cual se dictan normas para supnmir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios
existentes en la Administracion Publica

Decreto Ley 019 de 2012
Decreto Antitramites

RACIONALIZACION DE TRAMITES Por la cual se dictan disposiciones sobre racionalizacion
Ley 962 de 2005 de FEITIIIES y perCEdlmIEI'IiOS administrativos dle los
i : organismos y entidades del Estado y de los particulares
Ley Antitramites 3 % S i
que ejercen funciones publicas o prestan servicios

publicos.
Ley 1757 de 2015 Por la cual se dictan disposiciones en materia de
RENDICION DE CUENTAS, Promocion y proteccion al derecho a la promocion y proteccién del derecho ala participacién
Participacion ciudadana democratica.

Por medio de la cual se creala Ley de Transparencia y
del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional
y se dictan otras disposiciones

Ley 1712 de 2014
Derecho de Acceso a la Informacién Publica

ACCESO A LA INFORMACION i ] i
Disposiciones generales en materia de transparencia y

Decreto 1081 de 2015 i S 4
del derecho de acceso a la informacion publica nacional

Por medio de la cual se regalmentan articulos del

Resolucion 3564 de 2015 Decreto 1081 de 2015.

Por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental
Ley 1755 de 2015 de Peticion y se sustituye un titulo del Codigo de
Derecho fundamental de peticion Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

SERVICIO AL CIUDADANO e
Administrativo.

Politica Nacional de Eficiencia Administrativa al Servicio

NI
CONPES 3785 de 2015 del Ciudadano
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4. CRITERIOS DEL SEGUIMIENTO.

Con fundamento en el Marco Normativo vigente, la Oficina de Control Interno realizd
el seguimiento al Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano — PAAC de la
Secretaria Juridica Distrital, tomando como base el cronograma y las actividades
definidas para cada uno de los Componentes y de acuerdo a los parametros
estipulados por la Presidencia de la Republica, en la guia metodolégica, Estrategias
para la Construccion del Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano.

Se presenta adicionalmente, el seguimiento al cumplimiento de la Resolucién 3564 de
2015 de MinTic, mediante la cual se reglamenta el Decreto 1081 de 2015 y definen
los Estandares para publicacion y divulgacién de informacion y lineamientos sobre el
formulario electronico para la recepcion de solicitudes de informacién publica.

5. DEPENDENCIA RESPONSABLE DEL PROCESO.

Oficina Asesora de Planeacion.

6. SEGUIMIENTO A COMPONENTES

Se anexa las tablas del desarrollo de las actividades en la matriz definida por el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica — DAFP.

Componente 1: Gestion Del Riesgo De Corrupcion -
Mapa De Riesgos De Corrupcion

Componente 2: Racionalizacion de Tramites.

Componente 3: Rendicion de Cuentas.

Componente 4: Mecanismos para Mejorar la Atencion al Ciudadano.

Componente 5: Mecanismos para la Transparencia y el acceso a la
Informacion Publica.

Componente Adicional: Plan de Accion Etica.
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7. CONSOLIDADO FINAL

Entidad: Secretaria Juridica Distrital
Vigencia: | 2017
Fecha publicacion: 31 enero de 2018
Seguimiento OCI; 3
Fecha seguimiento: 31 de diciembre de 2017
SEGUIMIENTO CUATRIMESTRE I
(SEPTIEMBRE - DICIEMBRE)
Componente Fecha de seguimiento:
Actividades Actlwd.ades % dieaaiios
' programadas | cumplidas
COMPONENTE 1 GESTION DEL RIESGO DE g
(C1) CORRUPCION 1o 15,90
COMPONENTE 2 RACIONALIZACION DE 500 5.00
(C2) TRAMITES ' '
COMP%;')ENTE 3 RENDICION DE CUENTAS 11,00 10,89
COMPONENTE 4 MECANISMOS PARA MEJORAR
(c4) LAATENCION AL CIUDADANO | 1100 8,20 15
MECANISMOS PARA LA
Oy 1" | TRANSPARENCIA Y ELACCESO | 55,00 53,40
~ ALAINFORMACION PUBLICA
COMPONENTE o
ADICIONAL PLAN DE ACCION ETICA 7,00 7,00
TOTAL 99 89
Escalas de calificacion seméforo
Alerta/Rango Desde Hasta
~ Verde 90% 100%
Amarilla 50% 89%
0% 49%
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Conclusiones.

De acuerdo al comportamiento que presentd la Secretaria Juridica en marco del
desarrollo de las actividades que se propusieron para el Plan Anticorrupcion y
Atencion al Ciudadano — PAAC, es evidente en relacion a sus inicios, el avance y
ordenamiento para el cumplimiento de éstas. Se han propuesto objetivos y metas que
conllevan al cumplimiento de la Ley Anticorrupcion.

Se recomienda que las siguientes actividades, que corresponden al componente
cuatro (C-4) finalicen dentro del primer trimestre de 2018.

e Realizar sensibilizaciones / capacitaciones para desarrollar y/o fortalecer
componentes y habilidades para el servicio al ciudadano a los servidores
publicos que tienen contacto directo con los usuarios

o Implementar politica de proteccién de datos personales.

Adicionalmente aquellas actividades del componente 5 (C-5) las cuales son
correspondientes a la Gestion de TIC y se encuentran en produccion de acuerdo al
desarrollo de la plataforma CMS Govimentum sean finalizadas para dar cumplimiento
de este componente.

DIK MARTI VELASQUEZ
Jefe Oficiia de Control Interno

Proyecté: Hilda Consuelo Mendoza — Profesional Especializado
Revisd: Nombre — Dik Martinez Velasquez — Jefe OCI. =
Aprobé: Nombre - Dik Martinez Velasquez — Jefe OCI. >
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