'SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

PLAN ANUAL DE AUDITORIA VIGENCIA 2019

Objetivo del PLAN: Defnir las actividades de aseguramiento y consulta que realizard el equipo de Control

valor y mejorar

SID., en pro del

Alcance del PLAN porey, atencion  seguimiento a planes de mejoramiento, auditorias especiales y consuloras.
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